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ACTANo.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Seguimiento CampeSENA - Antioquia

CIUDAD Y FECHA: Medellin — 8 de julio 2026 HORA INICIO: HORA FIN:
3:00 Pm 4:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: https://acortar.link/cKcSVU | DIRECCION / REGIONAL /
Virtual CENTRO:
Regional Antioquia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludoy bienvenida a los participantes.
2. Socializacidn de la matriz de seguimiento
3. Compromisos
4. Cierre de la reunion.

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar reunion para el Seguimiento CampeSENA - Antioquia

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunion inicié con el saludo por parte de la profesional Jeimy Juliana Bello Vasquez, quien
manifestd que el propdsito del encuentro era realizar un balance y seguimiento a las tareas
gue habian quedado pendientes relacionadas con los ajustes del plan de accién. Se recordd
que el objetivo principal era revisar el avance de los compromisos definidos en reuniones
anteriores y establecer las acciones necesarias para continuar fortaleciendo el proceso.

Posteriormente, se presentd una matriz consolidada elaborada a partir de la revision de la
informacidén recopilada. Durante la socializacidn, se explicd que este documento
complementaba el ejercicio de construccidn iniciado en la reunidn realizada a comienzos del
mes de junio, permitiendo identificar los avances alcanzados, las actividades pendientes y
los aspectos que requerian ajustes por parte de cada uno de los equipos de trabajo.

Una vez presentada la matriz y revisadas las observaciones, cada uno de los asistentes
asumié el compromiso de realizar las correcciones correspondientes a los planes de accidn,
teniendo en cuenta las recomendaciones consignadas en dicho documento. El propdsito de
estos ajustes fue fortalecer la calidad de la informacidn y garantizar que los planes quedaran
alineados con los lineamientos establecidos para su consolidacidn y posterior seguimiento.
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Alo largo de la jornada se revisé la informacién contenida en la matriz, analizando el estado
de cada una de las actividades y verificando que los ajustes propuestos respondieran a las
necesidades identificadas. Asimismo, se resaltd la importancia de mantener actualizados los
registros y soportes, con el fin de reflejar de manera adecuada el trabajo desarrollado y
facilitar los procesos de seguimiento.

Durante la reunion, el profesional Edgar Mauricio Pinzon Camargo destaco la necesidad de
atender oportunamente las alertas identificadas durante la revision, sefalando que era un
momento propicio para implementar soluciones que permitieran fortalecer el procesoy
garantizar el cumplimiento de los compromisos establecidos.

De igual manera, se enfatizé que todo el trabajo adelantado por los equipos debia quedar
debidamente evidenciado mediante reportes y soportes, ya que estos constituyen la base
para demostrar los avances obtenidos y realizar el seguimiento correspondiente.

Al finalizar la revision, se abrid un espacio para resolver inquietudes de los participantes. Al
no presentarse preguntas adicionales, se reiterd el compromiso de continuar con las
actividades programadas y de mantener una comunicacidén permanente para atender
cualquier requerimiento que pudiera surgir durante el desarrollo del proceso.

Como cierre de la reunidn, Jeimy Juliana Bello Vasquez informé que compartiria la versiéon
actualizada de la matriz con todos los asistentes para su revision y seguimiento, ademas de
recordar el proximo encuentro programado para el viernes. Finalmente, los participantes
agradecieron el espacio de trabajo y dieron por concluida la reunidn, reiterando su
disposicion para continuar avanzando en el cumplimiento de los compromisos definidos.

CONCLUSIONES

1. Larevision conjunta de la matriz permitié identificar los ajustes necesarios en los
planes de accidn, facilitando la unificacién de criterios y el fortalecimiento de la
informacidn registrada por cada equipo de trabajo.

2. Los participantes asumieron el compromiso de realizar las correcciones
correspondientes a sus planes de accion, atendiendo las observaciones formuladas
durante la reunion para garantizar la calidad y coherencia de la informacion.

3. Seresaltd la importancia de mantener actualizados los reportes y soportes de las
actividades desarrolladas, ya que estos constituyen la evidencia del trabajo realizado
y permiten realizar un adecuado seguimiento a los avances de la estrategia.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Realizar correcciones 10 de junio Promotores
a los planes de accién

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Microsoft Teams

s Audio only

Seguimiento CampeSENA - Antioquia

2026-07-08 15:16 UTC

Recorded by

Jeimy Juliana Bello Jeimy Juliana Bello
Vasquez Vasquez
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